Valutazione della soddisfazione degli studenti frequentanti

(Legge 370/1999)

Riepilogo delle valutazioni fornite
Anno Accademico 2007-2008

Rapporto statistico generale

Corso/Classe di Laurea:
Professioni sanitarie, infermieristiche e professione s...

Facolta: MEDICINA E CHIRURGIA
Sede: AZIENDA OSPEDALIERA SAN CARLO - SEZIONE DI LAGONEGRO (POTENZA)

Totale dei questionari compilati per il Corso/Classe di Laurea: 422

Insegnamenti afferenti al Corso/Classe di Laurea: 20 (su 22 insegnamenti attivati)




NOTE TECNICHE

Questo fascicolo riporta i risultati dell’analisi statistica effettuata sulle risposte date dagli studenti frequentanti alle domande relative a tutti gli
insegnamenti del Corsi/Classe di Laurea:

Professioni sanitarie, infermieristiche e professione s... (Facolta MEDICINA E CHIRURGIA; Sede
AZIENDA OSPEDALIERA SAN CARLO - SEZIONE DI LAGONEGRO (POTENZA))

Le domande sono state raggruppate in sezioni; per ciascuna domanda viene riportata:

* la distribuzione di frequenza assoluta e/o percentuale delle risposte calcolata rispetto al totale dei rispondenti alla singola domanda e la
frequenza assoluta e/o percentuale dei “non rispondenti” calcolata rispetto al totale degli intervistati;

* la media aritmetica dei livelli di soddisfazione, utilizzando la scala a 4 valori: 2, 5, 7 e 10, che sono stati abbinati rispettivamente alle 4 modalita
di risposta "Decisamente NO" (A), "Pit NO che SI" (B), "Piu Sl che NO" (C) e "Decisamente SI" (D);

« il valore medio di confronto calcolato sulla totalita degli insegnamenti della Facolta.

Seguono alcuni grafici riassuntivi che permettono di porre a confronto il valore medio dei diversi insegnamenti valutati nel CdL rapportandoli
anche alla differenza interquartile della distribuzione delle medie per ogni domanda.

Per ragioni di spazio, il testo delle domande & stato riformulato in modo pit conciso, senza comunque alterarne il significato.

Nota bene
Negli istogrammi che riportano la frequenza percentuale delle risposte (domande "Profilo degli studenti" e D.1, E.11, F.1 e F.2) & stata omessa, per migliorare la leggibibilita, la barra relativa ai "Non
rispondenti” e pertanto la somma delle barre visibili potrebbe essere inferiore a 100%.
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PROFILO DEGLI STUDENTI
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PROFILO DEGLI STUDENTI (segue)
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Parte C - SODDISFAZIONE E INTERESSE

DISTRIBUZIONE ASSOLUTA E PERCENTUALE DELLE RISPOSTE VALORI DI CONFRONTO
DOMANDE A=2 B=5 C=7 D=10 Totale N.R. Media Media
VA.| % | VA | % | VA | % | VA | % | VA | VA | % CdL Facolta
C.1: E complessivamente soddisfatto di questo corso integrato? 16 38 | 57 | 136 | 177 | 422 | 169 | 40,3 | 419 3 0,7 7,75 7,43
C.2: E interessato agli argomenti indicati nel programma? 9 2,1 32 76 | 150 | 356 | 230 | 54,6 | 421 1 0,2 8,38 8,11
C.3: Ritiene che il corso si svolga effettivamente in modo integrato? 30 7.2 56 | 13,4 | 180 | 431 | 152 | 36,4 | 418 4 0,9 7,46 7,21

Parte C - SODDISFAZIONE E INTERESSE
Valori medi di confronto delle risposte

1NN SH
Domande
Parte D - INFORMAZIONI GENERALI E ORGANIZZAZIONE DEL CORSO INTEGRATO
D.1: Con quale frequenza sta seguendo le lezioni di questo corso integrato?
Frequenze percentuali delle risposte
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DISTRIBUZIONE ASSOLUTA E PERCENTUALE DELLE RISPOSTE VALORI DI CONFRONTO
DOMANDE A=2 B=5 C=7 D=10 Totale N.R. Media Media
VA.| % | VA | % | VA | % | VA | % VA. | VA | % CdL Facolta
D.2: Le conoscenze preliminari sono risultate sufficienti? 15 3,6 89 | 212 | 217 | 51,7 | 99 | 236 | 420 2 0,5 7,10 717
D.3: Il contenuto del corso evita ripetizioni e sovrapposizioni? 35 84 | 104 | 248 | 165 | 39,4 | 115 | 274 | 419 3 0,7 6,91 7,14
D.4: Il materiale didattico & adeguato per lo studio della materia? 31 73 | 55 | 130 | 190 | 450 | 146 | 346 | 422 0 0,0 74 7,37
D.5: Il materiale didattico & facilmente reperibile? 26 6,3 52 12,6 | 196 | 47,3 | 140 | 33,8 | 414 8 1,9 7,45 7,62

Parte D - INFORMAZIONI GENERALI E ORGANIZZAZIONE DEL CORSO INTEGRATO
Valori medi di confronto delle risposte
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Parte E - ATTIVITA DIDATTICHE E INTERAZIONE CON | DOCENTI DEL CORSO INTEGRATO

DISTRIBUZIONE ASSOLUTA E PERCENTUALE DELLE RISPOSTE VALORI DI CONFRONTO
DOMANDE A=2 B=5 C=7 D=10 Totale N.R. Media Media
VA.| % | VA | % | VA | % | VA | % VA. | VA | % CdL Facolta
E.1: | docenti sono puntuali e regolarmente presenti alle lezioni? 10 24 35 83 | 158 | 375 | 218 | 51,8 | 421 1 0.2 8,27 8,01
E.2: | docenti espongono gli argomenti in modo chiaro? 14 3,3 41 97 | 178 | 423 | 188 | 447 | 421 1 0,2 7,98 7,66
E.3: | docenti stimolano/motivano l'interesse verso gli argomenti? 16 38 51 | 121 | 193 | 457 | 162 | 384 | 422 0 0,0 7,72 7,40
E.4: | docenti rispondono esaurientemente alle richieste di chiarimento? 8 1,9 4 9,8 173 | 412 | 198 | 471 420 2 0,5 8,12 7,91
E.5: | docenti sottolineano gli argomenti piti importanti? 13 3,1 40 95 | 193 | 46,0 | 174 | 414 | 420 2 05 7,90 7,66
E.6: | docenti effettuano collegamenti con altre materie? 12 2,8 69 16,4 | 192 | 455 | 149 | 353 | 422 0 0,0 7,59 7,14
E.7: | docenti danno indicazioni su come studiare la materia? 30 72 | 100 | 242 | 159 | 384 | 125 | 30,2 | 414 8 1,9 7,06 6,64
E.8: | docenti sono efficaci nell'insegnamento al letto del malato? 0 — 0 — 0 — 0 — 0 422 | 100 - 5,82
E.9: Gli orari di svolgimento delle attivita integrative sono rispettati? 0 — 0 — 0 — 0 — 0 422 | 100 - 6,15
E.10: E soddisfatto della qualita delle attivita integrative? 0 — 0 — 0 — 0 — 0 422 | 100 - 6,14
Nota 1: per "attivita integrative" si intendono attivita didattica a piccoli gruppi e attivitta di tirocinio
Nota 2: le domande E.8, E.9 ed E.10 sono riservate agli studenti iscritti al Corso di Laurea in "Medicina e Chirurgia"
Parte E - ATTIVITA DIDATTICHE E INTERAZIONE CON | DOCENTI DEL CORSO INTEGRATO
Valori medi di confronto delle risposte
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Nota: la domanda E.11 & riservata agli studenti iscritti al Corso di Laurea in "Medicina e Chirurgia"

a.a. 2007-08 — Professioni sanitarie, infermierist... (Facolta MEDICINA E CHIRURGIA; Azienda ospedaliera San Carlo -

sez...) —pagina 6




Parte F - CARICO DI LAVORO (CFU)

F.1: Rispetto ai crediti formativi assegnati la quantita di lavoro richiesta dal corso integrato risulta essere:
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Inferiore

Uguale

Superiore

0%

Percentuale di risposte

100%

F.2: Stimi quante ore di studio richiede complessivamente la preparazione dell'esame.
Frequenze percentuali delle risposte

51-75

76 - 100

101-125

126 - 150

151 -200

201-250

251-300

> 300

0%

Percentuale di risposte

100%

a.a. 2007-08 — Professioni sanitarie, infermierist... (Facolta MEDICINA E CHIRURGIA; Azienda ospedaliera San Carlo - sez... ) — pagina 7




Confronto tra gli insegnamenti di:

Corso/Classe di Laurea:
Professioni sanitarie, infermieristiche e professione s...
(Facolta MEDICINA E CHIRURGIA; Sede AZIENDA OSPEDALIERA SAN CARLO - SEZIONE DI
LAGONEGRO (POTENZA))

Questa seconda sezione del rapporto contiene una serie di grafici che permettono di confrontare il valore medio dei diversi insegnamenti valutati nel CdL per ogni
domanda.

Nei grafici si riporta anche I'ampiezza del campo interquartile (rappresentata dalla banda orizzontale). In pratica per ogni domanda tutti i valori medi dei diversi
insegnamenti valutati nel CdL sono stati suddivisi in quartili, ossia in 4 parti contenenti lo stesso numero di valori: nel primo quartile rientra il primo 25% degli insegnamenti
(quelli che hanno ottenuto i valori pitl bassi e che quindi si posizionano al di sotto della banda orizzontale), nel secondo e nel terzo quartile il successivo 50% (valori
all'interno della banda orizzontale) mentre nel quarto quartile rientra I'ultimo 25% degli insegnamenti (quelli che hanno ottenuto i valori piu alti e che quindi si posizionano
al di sopra della banda orizzontale).

Ciascun insegnamento & individuato nei grafici dal codice criptato (riportato sul frontespizio di ciascun report per singolo insegnamento).

Numero di questionari analizzati
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Parte C - SODDISFAZIONE E INTERESSE
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C.2: E interessato agli argomenti indicati nel programma?
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Parte E - ATTIVITA DIDATTICHE E INTERAZIONE CON | DOCENTI DEL CORSO INTEGRATO (segue)

E.6: | docenti effettuano collegamenti con altre materie?
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Codici insegnamento

E.7: | docenti danno indicazioni su come studiare la materia?
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Codici insegnamento

E.8: | docenti sono efficaci nell'insegnamento al letto del malato?
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E.9: Gli orari di svolgimento delle attivita integrative sono rispettati?
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E.10: E soddisfatto della qualita delle attivita integrative?

| | | |
| | | |
| | | |
| | | |
| | | |
| | | |
| | | |
| | | |
I T T T
| | | |
| | | |
| | | |
———
| | |
| | |
| | |
[ S E
| | | |
| | | |
| | | |
| ' ' '
| | | |
| | | |
| | | |
| | | |
i T T T
| | | |
| | | |
| | | |

1P3W LojeA

%,@Q %%&\
«_@ %%&\

V%Q%%é

m..@\%&\

%.@\%&\

A@ \%&\

%%Q %%&\

W,@Q %%&\

\%Qmw@

@Q %%&\

b.@\%&\

%, \%&\

v.ﬂQ\%§

m.hQ %%&\

%hQ %%&\

AnQ %%&\
b%Q %%&\

%%Q\%&\

W%Q\%&\

£ %Q\%Q

Codici insegnamento

pagina 11

)

(Facolta MEDICINA E CHIRURGIA; Azienda ospedaliera San Carlo - sez...

Professioni sanitarie, infermierist...

a.a. 2007-08




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /SyntheticBoldness 1.00
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /FRA <>
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for improved printing quality. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308000200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e30593002537052376642306e753b8cea3092670059279650306b4fdd306430533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /KOR <FEFFd5a5c0c1b41c0020c778c1c40020d488c9c8c7440020c5bbae300020c704d5740020ace0d574c0c1b3c4c7580020c774bbf8c9c0b97c0020c0acc6a9d558c5ec00200050004400460020bb38c11cb97c0020b9ccb4e4b824ba740020c7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c2edc2dcc624002e0020c7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b9ccb4e000200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe7f6e521b5efa76840020005000440046002065876863ff0c5c065305542b66f49ad8768456fe50cf52068fa87387ff0c4ee563d09ad8625353708d2891cf30028be5002000500044004600206587686353ef4ee54f7f752800200020004100630072006f00620061007400204e0e002000520065006100640065007200200035002e00300020548c66f49ad87248672c62535f003002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d5b9a5efa7acb76840020005000440046002065874ef65305542b8f039ad876845f7150cf89e367905ea6ff0c4fbf65bc63d066075217537054c18cea3002005000440046002065874ef653ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000520065006100640065007200200035002e0030002053ca66f465b07248672c4f86958b555f3002>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.000 842.000]
>> setpagedevice


